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ESG é um tema que estd cada vez mais em pauta nas discussées
corporativas, e € um caminho sem volta. Dentro da agenda ESG,
fortalecer a pauta da DIVERSIDADE é essencial. Mas a diversidade
ndo pode estar restrita apenas ao cargos operacionais e a média
lideranca. E preciso que o tema seja transversal a estratégia
organizacional e também esteja presente nos conselhos e demais
O6rgdos de governanca.

Participe desse nosso bate-papo com as especialistas em ESG e
Governanca, e venha entender mais como Diversidade se alinha ao
contexto da Governanca Corporativa.

MEDIAGCAO: Aline Farias - Gerente de Compliance da FIEMG

CONVIDADA: Juliana Oliveira Nascimento - Advogada, Executiva e
Docente Senior Manager de Risk Advisory Solutions na KPMG.
Cofundadora do Compliance Women Committee - CWC. Mestrado
Profissional Master of Laws (LLM) em International Business Law pela
Steinbeis University Berlin. Mestrado em Direito pela Unibrasil. Global
Corporate Compliance pela Fordham University, International
Management Business and Compliance pela Frankfurt University
Applied of Sciences, Becoming an Effective Leader pela The University
of Queensland. ESG e Governance, Risk and Compliance pela KPMG
Business School. Auditora Lider de Sistemas de Gestao de Compliance e
Antissuborno pela World Compliance Association.
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GARANTA A SUA INSCRIGAO HOJE.

-FIEMG
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