
 

 
 

 
 

 

 

CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 
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Í N D I C E 
 

DISPOSIÇÕES CLÁUSULAS 

 Abrangência 2ª 

 Acervo Técnico 25ª 

 ART 24ª 

 Assistência Médico-Hospitalar 34ª 

 Autenticação Documental 22ª 

 Auxílio Funeral 13ª 

 Aviso de Dispensa Imediata e Aviso Prévio 19ª 

 Aviso Prévio 18ª 

 Cipa 32ª 

 Comprovantes de Pagamento 9ª 

 Contrato de Subempreitada 21ª 

 Contribuição Negocial e de Acompanhamento 38ª 

 Contribuição Sindical 39ª 

 Correção Salarial 4ª 

 Descanso Semanal 27ª 

 Dias Ponte 26ª 

 Disposições Gerais 45ª 

 Empregados em Via de Aposentadoria 16ª 

 Empresas Associadas com Vinculação Direta 36ª 

 Férias 28ª 

 Férias Coletivas 29ª 

 Fornecimento de Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical - GRCS 40ª 

 Foro 42ª 

 Garantia à Percepção de Salários na Ocorrência de Fatores Climáticos Adversos 8ª 

 Gestante e Licença Maternidade 30ª 

 Horas Extras 10ª 

 Integração de Adicionais 11ª 

 Medicina, Higiene e Segurança do Trabalho 33ª 

 Multa 43ª 

 Pagamento em Cheque 6ª 

 Participação nos Lucros ou Resultados 12ª 

 Preenchimento de Formulários para a Previdência Social 15ª 

 Proporcionalidade 5ª 

 Quadro de Avisos 41ª 

 Readmissão de Empregados 20ª 

 Recomendações 44ª 

 Relação de Empregados 37ª 

 Rescisões Contratuais 17ª 

 Salário Profissional  3ª 

 Salário Substituição 7ª 

 Seguro de Vida em Grupo 14ª 

 Transferência 23ª 

 Uniformes e EPI 31ª 

 Vigência e Data-Base 1ª 

 Visita ao Local de Trabalho 35ª 

 
 
 


